Ricerchiamo per azienda operante nel settore meccanico/metallurgico

un/a IMPIEGATA AMMINISTRATIVA

Il/la candidato/a che rispondera direttamente al titolare aziendale si occupera delle seguenti attivita:

gestione della parte amministrativa (bollettazione, fatturazione, prima nota contabile) e adempimenti
contabili in collaborazione con lo studio professionale che segue I'azienda e attivita di supporto per
mansioni di back office commerciale

Il/1a candidato/a ideale & in possesso dei seguenti requisiti: Diploma di ragioneria, pregressa esperienza in
ambito amministrativo. Completano il profilo doti di affidabilita, flessibilita e adattabilita.

Sede di lavoro: Ciserano Tipologia contrattuale: full time, tempo determinato
Inquadramento e retribuzione: commisurati in base all'esperienza del candidato.

Il presente annuncio é rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte
le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

| dati personali contenuti nei c.v. saranno trattati e conservati esclusivamente per finalita di selezione, nel
rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679. | dati personali contenuti nei c.v.
saranno trattati e conservati esclusivamente per finalita di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e
s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679.

Ricerchiamo per azienda operante nel settore farmaceutico

un/a OPERAIA DI LINEA

Il/1a candidato/a si occupera della produzione tramite macchine specializzate di dispositivi monouso per il
settore medicale e privato.

Il/1a candidato/a ideale & in possesso dei seguenti requisiti: esperienza pregressa nella mansione e
provenienza dal settore tessile o nel confezionamento abiti. Costituisce titolo preferenziale la capacita di
utilizzo di macchine da cucire (piana, tagliacuci..). Completano il profilo buone capacita di collaborazione,
abilita manuali e velocita.

Sede di lavoro: Ghisalba (BG) Tipologia contrattuale: tempo determinato, full time su turni.
Inquadramento e retribuzione: commisurati in base all'esperienza del candidato.

Il presente annuncio é rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte
le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

| dati personali contenuti nei c.v. saranno trattati e conservati esclusivamente per finalita di selezione, nel
rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679. | dati personali contenuti nei c.v.
saranno trattati e conservati esclusivamente per finalita di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e
s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679.



Ricerchiamo per azienda sita in Bergamo

. ADDETTO/A PAGHE E CONTRIBUTI.

La risorsa rispondendo al responsabile si occupera dell'elaborazione completa dell'intero
processo paghe, dalla rilevazione delle presenze alla creazione dei cedolini paga,
dichiarazioni individuali e aziendali, comunicazioni obbligatorie all'assunzione portale
Sintesi, denunce infortuni.

Desideriamo incontrare candidature in possesso di Diploma di Scuola Secondaria
Superiore, preferibile conoscenza di un software per I'elaborazione delle paghe,
conoscenza dei portali dei principali enti ( Inps, Inail, agenzia delle entrate, Sintesi)

Completano il profilo buone capacita di collaborazione e di organizzare il proprio lavoro in autonomia.
Orario di lavoro FULL-time 40 ore mattutino da lunedi a venerdi.

Si prevede inserimento a tempo determinato finalizzato all’inserimento a tempo indeterminato.

Il presente annuncio e rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte
le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

| dati personali contenuti nei c.v. saranno trattati e conservati esclusivamente per finalita di selezione, nel
rispetto del D.Igs.vo 196/2003 e s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679. | dati personali contenuti nei c.v.
saranno trattati e conservati esclusivamente per finalita di selezione, nel rispetto del D.Igs.vo 196/2003 e
s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679.

Ricerchiamo per azienda operante nel settore farmaceutico/sanitario

un/a TIROCINANTE TECNICO DI CONVALIDA

Il/1a candidato/a che rispondera direttamente al Direttore Tecnico si occupera delle seguenti attivita:
qualifica ambienti a contaminazione controllata, qualifica processi di sterilizzazione, qualifica impianti
farmaceutici e verifica taratura strumenti di processo, raccolta e rielaborazione dati rilevati presso clienti
con stesura di protocolli.

Il/1a candidato/a ideale & in possesso dei seguenti requisiti: Diploma tecnico, buona conoscenza del
pacchetto office e preferibilmente del programma Autocad, buona conoscenza della lingua inglese parlata e
scritta, in possesso di patente B. Completano il profilo forte motivazione, spirito di iniziativa, buone
capacita relazionali e disponibilita alle trasferte.

Sede di lavoro: Calcinate (BG). Tipologia contrattuale: full time, da lunedi a venerdi, frequenti viaggi
giornalieri e trasferte in Italia e all’estero, con orari variabili. Benefits: PC aziendale.

Inquadramento e retribuzione: Iniziale stage finalizzato all’'inserimento in azienda.

Il presente annuncio e rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte
le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

| dati personali contenuti nei c.v. saranno trattati e conservati esclusivamente per finalita di selezione, nel
rispetto del D.Igs.vo 196/2003 e s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679. | dati personali contenuti nei c.v.
saranno trattati e conservati esclusivamente per finalita di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e
s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679.



Ricerchiamo per azienda operante nel settore assicurativo,

un/a TIROCINANTE IMPIEGATA ASSICURATIVA

Il/1a candidato/a che rispondera direttamente al titolare di a si occupera delle seguenti attivita: front e back
office, gestione pratiche, emissione polizze di tutti i rami aziendali tra le quali fidejussorie, trasporti,
appendici e regolazioni premio.

Desideriamo incontrare candidature in possesso di Diploma di scuole superiori, buone competenze
nell'utilizzo del pacchetto office; completano il profilo ottime doti organizzative, relazionali e comunicative.

Sede di lavoro: Bergamo (BG)
Tipologia contrattuale: Orario di lavoro full time da lunedi a venerdi.

Inquadramento e retribuzione: L'azienda offre inserimento in stage finalizzato all'inserimento contrattuale
in azienda.

Il presente annuncio e rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte
le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

| dati personali contenuti nei c.v. saranno trattati e conservati esclusivamente per finalita di selezione, nel
rispetto del D.Igs.vo 196/2003 e s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679. | dati personali contenuti nei c.v.
saranno trattati e conservati esclusivamente per finalita di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e
s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679.

Ricerchiamo per forno,

un PANETTIERE

Il/1a candidato/a che rispondera direttamente al titolare di a si occupera delle seguenti attivita: impasto e
cottura prodotti da panificazione (pane, focacce, pizze) e di supporto alla pasticceria e alla vendita al banco.

Desideriamo incontrare candidature in possesso di Diploma in ambito alberghiero o con pregressa
esperienza nella mansione, con buone capacita manuali, dinamiche e collaborative.

Sede di lavoro: Pedrengo (BG) Tipologia contrattuale: Orario di lavoro full time/part time notturno.

Inquadramento e retribuzione: L'azienda offre inserimento contrattuale commisurato all’esperienza del
candidato.

Il presente annuncio é rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte
le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

| dati personali contenuti nei c.v. saranno trattati e conservati esclusivamente per finalita di selezione, nel
rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679. | dati personali contenuti nei c.v.
saranno trattati e conservati esclusivamente per finalita di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e
s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679.



