
Ricerchiamo per locale di Bergamo 

Un/a CUOCO 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

supporto della cucina con preparazione di piatti soprattutto di secondi piatti. 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Desideriamo incontrare candidature con esperienza nella mansione 

Buone capacità manuali e disponibilità sono caratteristiche che completano il profilo. 

Tipologia contrattuale: Full time, tempo determinato 

Inquadramento e retribuzione: commisurati in base all'esperienza del candidato. 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679.  

 

Ricerchiamo per azienda cliente operante nel settore siderurgico 

Un/a TECNICO MANUTENTORE 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

Organizzare e gestire cantieri presso clienti, effettuare o coordinare manutenzioni ordinarie e straordinarie 

sugli impianti, gestione magazzino, gestione documentazione tecnica/book macchina e certificativi, 

sviluppo semplici disegni su Autocad 2D. 

 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Desideriamo incontrare candidati in possesso di diploma tecnico, con esperienza pregressa nella mansione. 

Conoscenza base della lettura del disegno meccanico, dell’attrezzatura da officina e di autocad.  Buone 

capacità manuali e di organizzazione sono caratteristiche che completano il profilo ricercato.  

Tipologia contrattuale: Tempo indeterminato, Full time.  

Sede di lavoro: Scanzorosciate, è richiesta la disponibilità a trasferte settimanali. 

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione in base al corrente CCNLIl presente annuncio è rivolto ad 

entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai 

sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. saranno trattati e conservati 

esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e s.m.i e del Regolamento (UE) 

2016/679. 

 

 

 



Ricerchiamo per agenzia viaggi 

 

Un/a IMPIEGATA/O AGENZIA VIAGGI PART TIME 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

accoglienza clienti, vendita di pacchetti viaggi, analisi e monitoraggio dei dati sulle spese di viaggio per 

proporre strategie di razionalizzazione delle stesse, lo sviluppo delle politiche di viaggio e la stesura di 

accordi con fornitori quali compagnie aeree, catene alberghiere, agenzie di noleggio auto. 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Desideriamo incontrare candidati con esperienza pregressa di almeno un anno nella mansione. Buona 

conoscenza dell’uso del Pc e dei principali siti di viaggio. Conoscenza base della lingua inglese. Passione per 

i viaggi, buone capacità comunicative e relazionali sono caratteristiche che completano il profilo ricercato.  

Tipologia contrattuale: Tempo determinato, Part time pomeridiano.  

Sede di lavoro: Bergamo 

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione in base al corrente CCNL. 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 

Ricerchiamo per azienda cliente operante nel settore idraulico 

 

Un/a APPRENDISTA IDRAULICO 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

installazione e manutenzione di impianti idraulici, di riscaldamento e di condizionamento dell'aria 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Desideriamo incontrare candidati con buone capacità manuali e relazionali con voglia di imparare una 

professione. Non è necessaria un’esperienza pregressa.  

Tipologia contrattuale: Apprendistato finalizzato all’inserimento a tempo indeterminato, Full time.  

Sede di lavoro: Palazzago 

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione in base al corrente CCNL.  

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 



Ricerchiamo per residenza assistenziale sanitaria 

Un/a ASA/OSS 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

assistenza nelle attività quotidiane (igiene, somministrazione pasti, mobilità), monitoraggio della salute e 

segnalazione eventuali problemi, supporto emotivo e relazionale, collaborazione con il team sanitario. 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Desideriamo incontrare candidati in possesso del titolo riconosciuto da Regione Lombardia come ASA o 

OSS. Buona conoscenza ella lingua italiana e con buone capacità relazionali. E’ richiesta la disponibilità a 

lavorare su turnazione diurna. 

Tipologia contrattuale: Tempo determinato finalizzato all’inserimento a tempo indeterminato, Full time.  

Sede di lavoro: Pedrengo 

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione in base al corrente CCNL. Turni lavorativi: 6:30 – 14:00 e 14:00 

-21:30 da lunedì a domenica.  

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 

Ricerchiamo per studio professionale 

 

Un/a IMPIEGATO/A ADDETTO/A UFFICIO PAGHE  

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività: 

elaborazione buste paga, contatto diretto con i clienti, denunce nuove assunzioni, dimissioni, adempimenti 

annuali (inail, CU e 770), consulenza di base, rapporti con gli enti. 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Diploma di scuola superiore o laurea. Conoscenza e buon grado di utilizzo del pc (pacchetto office). 

Esperienza nella mansione è un titolo preferenziale, verranno valutati anche candidati senza esperienza ma 

con formazione adeguata e voglia di apprendere la professione  

Tipologia contrattuale: tempo determinato finalizzato all’ indeterminato oppure tirocinio finalizzato 

all’assunzione. 

Orario: full time, da lunedì a venerdì.  

Inquadramento e retribuzione: retribuzione commisurata all'esperienza del candidato 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679. 


