
Ricerchiamo per azienda cliente operante nel settore antincendio 

 

Un/a TIROCINANTE CONTABILE 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

in supporto al tutor aziendale di elaborazioni dati contabili e IVA, liquidazioni IVA, registrazione prima nota, 

pratiche telematiche. 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Desideriamo incontrare candidati in possesso di diploma o laurea in ambito economico. Buona conoscenza 

del PC in particolare pacchetto office. Precisione, organizzazione e voglia di crescere professionalmente 

sono caratteristiche che completano il profilo. 

Tipologia contrattuale: full time, tirocinio con finalità assuntiva. 

Sede di lavoro: Treviolo (BG). 

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione in base al corrente CCNL industria metalmeccanico.   

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 

 

Ricerchiamo per azienda settore alimentare: 

un/una OPERAIO/A 

Il\la candidato\a si occuperà della pesatura polveri, preparazione produzione e confezionamento 

semilavorati per l’industria dolciaria. 

Desideriamo incontrare candidature in possesso dei seguenti requisiti:  

Pregressa esperienza nella mansione, in possesso del patentino per la guida del carrello elevatore. 

Completano il profilo buone doti manuali e intraprendenza.   

Sede di lavoro: Seriate 

Orario di lavoro: full time a giornata o su turnazione. 

Tipologia di contratto: determinato finalizzato all’inserimento in azienda. 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 



 

 

Ricerchiamo per Azienda di traslochi  

 

Un/una ADDETTO/A ALL’IMBALLAGGIO  

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

Preparazione e confezionamento dei pezzi fragili e non fragili da trasloco.  

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Desideriamo incontrare candidati preferibilmente in possesso di diploma. Buone doti manuali e capacità di 

cooperare con i colleghi completano il profilo. 

Tipologia contrattuale: Contratto a tempo determinato 

Sede di lavoro: Brusaporto (BG). 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 

 

 

Ricerchiamo per locale di Scanzorosciate 

Un/a AIUTO PIZZAIOLO 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

supporto nella stesura, preparazione e cottura delle pizze. 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Desideriamo incontrare candidature preferibilmente con minima esperienza nella mansione ma verranno 

valutate anche candidature senza esperienza. 

Buone capacità manuali e disponibilità sono caratteristiche che completano il profilo. 

Tipologia contrattuale: Full time/ part time, orario serale, tempo determinato 

Inquadramento e retribuzione: commisurati in base all'esperienza del candidato. 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679.  



 

 

Ricerchiamo per locale di Scanzorosciate 

Un/a BARMAN 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

gestione banco bar con preparazione di drink, servizio birra e bibite. 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Desideriamo incontrare candidature preferibilmente con minima esperienza nella mansione ma verranno 

valutate anche candidature senza esperienza. 

Buone capacità manuali e disponibilità sono caratteristiche che completano il profilo. 

Tipologia contrattuale: Full time/ part time, orario serale, tempo determinato 

Inquadramento e retribuzione: commisurati in base all'esperienza del candidato. 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 

Ricerchiamo per locale di Scanzorosciate 

Un/a CAMERIERE/A 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

accompagnare in sala il cliente al posto prenotato, servizio tavoli, presa ordini e sbarazzo. 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Desideriamo incontrare candidature preferibilmente con minima esperienza nella mansione ma verranno 

valutate anche candidature senza esperienza. 

Buone capacità manuali e disponibilità sono caratteristiche che completano il profilo. 

Tipologia contrattuale: Full time/ part time, orario serale, tempo determinato 

Inquadramento e retribuzione: commisurati in base all'esperienza del candidato. 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679.  

 

 



 

 

Ricerchiamo per locale di Scanzorosciate 

Un/a CUOCO 

Il/la candidato/a si occuperà delle seguenti attività:  

gestione della cucina con preparazione di piatti soprattutto di cucina fredda. 

Il/la candidato/a ideale è in possesso dei seguenti requisiti: 

Desideriamo incontrare candidature con esperienza nella mansione 

Buone capacità manuali e disponibilità sono caratteristiche che completano il profilo. 

Tipologia contrattuale: Full time, orario serale, tempo determinato 

Inquadramento e retribuzione: commisurati in base all'esperienza del candidato. 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679.  

 

 

 

Ricerchiamo per azienda concessionaria di automobili 

Un/a TIROCINANTE ADDETTA BACK OFFICE 

Il\la candidato\a si occuperà di immatricolazioni, fatturazione attiva e verifica della documentazione 

relativa ai contratti stipulati dai clienti. 

Desideriamo incontrare candidati in possesso dei seguenti requisiti: diploma in ambito tecnico, buona 

dimestichezza nell’utilizzo del PC. Completano il profilo il possesso di buone capacità organizzative e di 

precisione.  

Sede di lavoro: Curno (BG). 

Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì. Fascia oraria compresa tra le 8:30 e le 18:00 

Tipologia di contratto: tirocinio finalizzato all’inserimento lavorativo. 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 

 



Ricerchiamo per azienda di produzione di accessori per l’abbigliamento 

Un/a ADDETTA FRONT OFFICE COMMERCIALE 

Il\la candidato\a si occuperà di archivio, gestione telefonate, ampliamento contatti commerciali anche su 

clienti all’estero, gestione documenti, gestione dati fornitori, inserimento a catalogo degli articoli. 

Desideriamo incontrare candidati in possesso dei seguenti requisiti: diploma, ottima conoscenza della 

lingua inglese, buona dimestichezza nell’utilizzo del PC. Completano il profilo il possesso di buone capacità 

relazionali e organizzative.  

Sede di lavoro: Treviolo (BG). 

Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì. Fascia oraria compresa tra le 8:00 e le 17:00 

Tipologia di contratto: iniziale tempo determinato. 

Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte 

le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. I dati personali contenuti nei c.v. 

saranno trattati e conservati esclusivamente per finalità di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e 

s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679 

 

 

 

 


